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ACUERDO No. ,-oooor3 

"Por medio del cual se reglamenta el procedimiento interno para la designación del 
Director (a) General de la Corporación Autónoma Regional del Atlántico- CRA, 

para el período institucional del 1 º de Enero de 2020 al 31 de Diciembre de 2023". 

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL 
ATLÁNTICO- C.R.A, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, especialmente 
las contenidas en los artículos 27 literal j) y 28 de la Ley 99 de 1993, modificado por el 
artículo 1º de la Ley 1263 de 2008; la Ley 1437 del 2011, Decreto 1076 del 2015, Decreto 
1083 del 2015, el Acuerdo No. 004 de 2017 de Asamblea Corporativa de la C.R.A., por el 
cual se aprobó los Estatutos de la Entidad, y la Circular 1000-2-115203 del 27 de noviembre 
del 2006 del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial hoy Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo sostenible, 

CONSIDERANDO 

Que el Artículo 23 de la Ley 99 de 1993 define la naturaleza jurídica de las Corporaciones 
Autónomas Regionales, como "entes corporativos de carácter público, creados por la ley, 
integrados por las entidades territoriales que por sus características constituyen 
geográficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolítica, biogeográfica 
o hidrogeográfica, dotados de autonomía administrativa y financiera, patrimonio propio y
personería jurídica, encargados por la ley de administrar, dentro del área de su jurisdicción,
el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo
sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las políticas del Ministerio del
Medio Ambiente" hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que el artículo 24 de la Ley 99 de 1993 define los órganos de administración y dirección de 
las Corporaciones, a saber: La Asamblea Corporativa, el Consejo Directivo, y el Director 
General. 

Que el artículo 1 de la Ley 1263 de diciembre 26 de 2008, modificatorio del artículo 28 de 
la Ley 99 de 1 993, establece: "El Director General será el representante legal de la 
Corporación y su primera autoridad ejecutiva. Será designado por el Consejo Directivo para 
un período de cuatro ( 4) años, contados a partir del 1 º de enero de 2012, y podrá ser 
reelegido por una sola vez. 

Que igualmente, el parágrafo 2º del artículo 1 º de la mencionada Ley 1263 de 2008, 
determina que " El proceso de elección de los directores de las Corporaciones Autónomas 
Regionales o de desarrollo sostenible, deberá realizar/o el Consejo Directivo en el trimestre 
inmediatamente anterior al inicio del periodo institucional respectivo" 

Que el artículo 2.2.8.4.1.21 del Decreto 1076 de 2015, por medio cual se expide e! Decreto 
Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, señala en su orden
cuáles son los requisitos para ser Director General de la Corporación. 

Qué así mismo, el Decreto 1076 de 2015, por medio cual se expide el Decreto Único 
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, compiló en su artículo
2.2.8.4.1.22 lo relativo al nombramiento, plan de acción y remoción del Director General de 
una Corporación Autónoma Regional. 

Que con fundamento en las disposiciones señaladas y la facultad nominadora del Consejo 
Directivo y a efectos de garantizar el cumplimiento de los principios de moralidad, igualdad, 
eficacia, economía, imparcialidad, transparencia y publicidad del proceso de designación 
del Director ( a ) General de la Corporación, se requiere mediante el presente acuerdo, 
ordenar y reglamentar el procedimiento interno para la designación del Director ( a ) 
General de la Corporación Regional del Atlántico periodo institucional del 1 º de Enero de 
2020 al 31 de Diciembre de 2023. 

Que de conformidad con lo expuesto, 
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